
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Die Krankenfürsorgeanstalt der Bediensteten der Stadt Wien (KFA) sucht für die IT-Abteilung zum ehestmöglichen 
Eintritt eine/n 

IT-MITARBEITER*IN (40 Stunden/Woche) (m/w/d) 
 
 

 

 

 
 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt inklusive Zulagen und Nebengebühren beträgt EUR 48.094,74 ohne Matura und 
50.183,96 mit Matura jährlich brutto (Basis 40 Stunden/Woche; keine Wochenend- oder Nachtdienste). Das tatsächliche 
Bruttogehalt berechnet sich auf der Basis Ihrer Ausbildung, Qualifikation und Berufserfahrung. 

 

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbung, welche Sie bitte per E-Mail an bewerbungen-it@kfawien.at richten. 

Aufgabenbereich 
• Unterstützung unserer User  

• Organisieren und unterstützen von Aufgaben bis 

zu kleineren Projekten im IT-Bereich  

− Sie stimmen sich laufend mit Kunden und 

Stakeholdern ab 

− Sie begleiten die Aufgaben und stellen die 

Einhaltung der Termine sicher 

− Sie bringen sich aktiv ein und helfen 

Verbesserung zu entwickeln 

 

• Eigenständige Begleitung von Digitalisierungs-

aufgaben 

• Operative Mitarbeit bei Projekten 

• Enge Zusammenarbeit mit unterschiedlichen 

Organisationseinheiten und die gemeinsame 

Erhebung der Anforderungen 

• Unterstützung der Key-User 

• Allgemeine IT Tätigkeiten 

 
 

Qualifikationen 

• IT-Kenntnisse bzw. abgeschlossene IT-Ausbildung 

(z.B. HTL mit Schwerpunkt IT) 

• Gute Kenntnisse in den Bereichen: 

• Netzwerk, Erfahrung in der Konfiguration 

und Verwaltung von Netzwerken, 

einschließlich Routing, Switching und 

Sicherheitsaspekten wie z.B. Fire-Walls 

• VM Ware, Verwaltung von VMware 

Umgebungen, einschließlich vSphere, 

vCenter, vMotion 

• Storage Kenntnisse 

 

• Englisch- und gute Deutschkenntnisse  

• Gute Microsoft Kenntnisse (OS & Office) 

• selbständiges Arbeiten 

• Teamfähigkeit 

• Tertiäre IT-Ausbildung von Vorteil 

• Berufserfahrung in der IT und Interesse am 

Gesundheitswesen von Vorteil 

 

 

 

Wir bieten 
• Verantwortungsvolles, herausforderndes und 

vielseitiges Aufgabengebiet  

• Arbeit in einem interdisziplinären Team  

• Attraktive Sozialleistungen  

 
• Gesundheitsfördernde Maßnahmen  

• Gleitzeit und Möglichkeit zum Homeoffice 

• Fortbildungen 
 

 


